PLAN D’ACTION DE LA CDC DES SOURCES

2025-2026

Le Plan d’action de la CDC des Sources est surtout constitué d’éléments qui assurent la continuité des actions en cours.

Tout en étant actif sur ’ensemble des 10 volets d’intervention qui sont le cceur de toutes les CDC du Québec, le plan est respectueux de la volonté des membres qui se sont exprimés lors
d’une planification stratégique en 2023. En ce sens, trois éléments importants influencent les choix du conseil d’administration et de la permanence.

1. Leader du développement social dans la Région des Sources
2. Etre conscient que les changements climatiques ont des impacts sur les personnes vulnérables
3. La CDC et ses membres sont des employeurs de qualité

Il est aussi opportun de mentionner que la MRC des Sources et ses partenaires ont lancé la nouvelle mouture de I’Agenda 21 et que la CDC jouera un réle important sur la ligne de départ.
Cette planification du territoire des Sources invite les partenaires, incluant la CDC et ses membres, a agir pour atteindre des cibles territoriales en respect du développement durable.

CONCERTATION

En tant que regroupements locaux et multisectoriels, les CDC - par une vie associative proche des membres - favorisent la concertation entre les organismes communautaires autonomes.
L’action structurante des CDC renforce le mouvement communautaire. En plus de stimuler la vie associative, elles favorisent le sentiment d’appartenance par différentes activités (ex. :
AGA, rencontres thématiques).

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre

- Assurer le leadership de la Table d’action contre la pauvreté et ’exclusion sociale des Sources (PAUVRETE), de
la Table enfance-jeunesse des Sources (ENFANCE-JEUNESSE), de la Table de concertation des ainés des

Supporter I'action des tables d’experts de la CDC CDC Sources (AiNES) et du Comité systéme alimentaire territorial (SAT) en préparant les rencontres, en les animant

(Tables pauvreté, enfance-jeunesse, ainés et SAT) . Lant certaines initiati
et en portant certaines initiatives.

- Maintenir le support administratif.

Participer aux concertations stratégiques au niveau CDC - Assurer une présence active aux rencontres thématiques SANTE et représenter ses membres lors des rencontres.
local - Participer activement aux rencontres de la concertation Avenir jeunesse des Sources (AJS).
- Diffuser les plans aupreés des partenaires et membres.
Pi%]ifllf]{z;TE - Supporter la mise en ceuvre d’actions structurantes et faire les liens.
Favoriser la mise en cuvre des plans d’action des tables -_ ENFANCE. - ASSHI"CI“ le lien avec Avenir jeunesse des Sources pour favoriser ’arrimage entre les experts des tables et leurs
de concertation JEUNESSE strat?gles. , . . . ) . .
_AINES - Planifier I’élaboration du prochain plan d’action du Plan de lutte contre la pauvreté et I’exclusion sociale.
- SAT - Planifier I’élaboration de la prochaine stratégie jeunesse.




Participer aux rencontres du Réseau estrien en développement social.

CDC Participer aux rencontres de I'Inter-CDC de I’Estrie.
Assurer une présence active aux activités ponctuelles en lien avec les priorités de la CDC.
Maintenir la concertation régionale avec les partenaires TABLES , .
. e - PAUVRETE Etre membre des regroupements régionaux en lien avec les concertations.
communautaires et institutionnels
- ENFANCE- Agir a titre de personne ressource pour la responsable régionale de I’Alliance régionale pour la solidarité.
JEUANE/SSE Cibler les instances régionales ou nationales d’intéréts.
- AINES
- SAT
Tenir PAGA de la CDC.
CDC Tenir un minimum de six (6) rencontres du CA.
Tenir trois (3) rencontres des membres de la CDC.
TABLES
Maintenir la qualité de la vie associative - PAUVRETE
- ENFANCE- Tenir trois (3) rencontres des Tables de concertation.
JEUNESSE
- AINES
- SAT
Participer aux rencontres nationales.
Participer aux activités de la TNCDC CDC

Participer aux rencontres de certains comités de travail de la TNCDC selon les intéréts.




INFORMATION

Il s’agit de I'un des éléments les plus fondamentaux. Les CDC favorisent et assurent - par divers moyens - la circulation de I'information sur toutes sortes d’enjeux locaux, régionaux et
nationaux touchant de prés ou de loin le mouvement communautaire (ex. : mémos, tournées téléphoniques, courriels, bulletins, site Web). En étant bien informés, les membres et nos
partenaires peuvent ainsi agir plus rapidement et avec les bons moyens.

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre
- Partager les informations via les courriels, le téléphone, les rencontres (en présentiel ou via Zoom) et les rencontres
CDC individuelles.
- Travailler sur un guide a suivre pour partager des informations en lien avec des appels de financement.
- Travailler sur une méthode pour partager des enjeux sociaux a nos membres.
Maintenir un canal de d‘iffusion de l’informat.ion avec les TABLES
membres et les partenaires des Tables sectorielles - PAUVRETE - Partager les informations concernant les activités et services des membres via courriel, le bulletin « CDC vous
- ENFANCE- informe » et le Facebook de la CDC.
JEUANE,SSE - Assurer le dynamisme et les échanges lors des rencontres.
- AINES
- SAT
- Favoriser la diffusion de I'information par I'utilisation des médias sociaux, particulierement Facebook.
- Assurer la distribution du bulletin « CDC vous informe » a toutes les semaines aux membres et aux partenaires.
CDC
- Renouveler le page Web de la CDC.
- Doter la CDC d’un plan de communication et I’actualiser en cours d’année.
Maintenir un canal de diffusion de I'information aupres TABLES
des partenaires et la population - PAUVRETE
- ENFANCE- - Relayer I'information en lien avec les réalités des concertations.
JEUNESSE
- AINES
- SAT




CONSOLIDATION ET DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

Les CDC travaillent a la création et au maintien des groupes et des réseaux communautaires (ex. : aide a la consolidation du financement; accueil, intégration et accompagnement des

nouveaux membres ou nouveaux employés; participation a des comités de réflexion; soutien des groupes a leur démarrage; soutien a la vie associative).

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre
Actualiser la nouvelle planification stratégique pour la CDC - Prévoir une journée d’intégration des nouveaux employés de nos membres pour bien expliquer les enjeux du
CDC territoire.
Offrir le support technique pour la création d’organisme . , .
pp. quep 8 CDC - Selon la demande, animer des assemblées de fondation.
communautaire
CDC - Maintenir les efforts de recherche de financement pour assurer la pérennité des initiatives sociaux du territoire.
Supporter le développement et le maintien de projets TABLES
PP . PP Pro) - PAUVRETE - Diffuser les plans d’action des concertations.
communautaires o ) .
- ENFANCE- - Assurer le maintien du projet « Bottes d’hiver ».
JEUNESSE - Coordonner le comité d’évaluation de projets — PAGMAP — mesure 3.1.1.1 Alliances pour la solidarité
- AINES - Coordonner les sous-comités des concertations.
- SAT
. . . . - Maintenir le poste de coordonnateur responsable des initiatives en transformation sociale.
Assurer la gestion du projet « Transformation sociale » Conti le t Ten 1i les obiectifs de la planificati tratéei
) - ontinuer le travail en lien avec les objectifs de la planification stratégique.
en collaboration avec la TNCDC CDC ) P g1

- Favoriser la construction d’un discours représentatif des membres de la CDC entourant les enjeux de la transition
écologique.




REPRESENTATION

(’est I'un des principaux mandats des CDC. Les CDC représentent leurs membres dans différentes instances des milieux communautaire, socioéconomique et politique. En outre, sont

prioritaires les représentations aupres des instances locales et régionales de développement, auprés du milieu municipal et au sein de diverses tables de concertation.

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre
CDC - Maintenir une présence significative aux instances et événements jugés pertinents.
TABLES
. : - . - PAUVRETE
Assurfar la I‘epI‘eSf?l;ltathl’l du milieu communautaire aux  ENFANCE.
endroits appropriés JEUNESSE - Maintenir notre participation aux tables jugées pertinentes.
- AINES
- SAT
- Assurer une délégation lors d’événements particuliers en lien avec les priorités de la CDC.
- Siéger comme membre du CA de Communagir.
CDC - Participer aux rencontres régionales liées a I’Alliance régionale pour la solidarité (Table pauvreté).
- Travailler une veille sur le PAGMAP au niveau régional.
A 1 , N . L. - Participer a la concertation régionale estrienne en itinérance rurale.
ssurer la présence auprés des instances régionales et
nationales TABLES ,
- PAUVRETE
- ENFANCE- - Cibler les instances régionales ou nationales d’intéréts.
JEUNESSE
- AINES
- SAT
CDC - Positionner la CDC comme un acteur incontournable en développement social sur le territoire des Sources.
TABLES
- PAUVRETE - Maintenir le role de répondant de la MRC des Sources en lien avec les concertations.
Maintenir notre rdle d’expert - ENFANCE- - Assurer le leadership nécessaire a la mise en ceuvre de I’Alliance pour la solidarité sur le territoire des Sources.
JEUANE,SSE - Rencontrer et informer le conseil de la MRC des Sources et la commission.
- AINES - Rencontrer, informer et favoriser la participation de la population.
- SAT




TRAVAIL EN PARTENARIAT
Le travail de concertation des CDC ne se limite pas a leurs membres. Les CDC travaillent réguliérement sur des projets de développement local avec les autres acteurs politiques, institutionnels
et socioéconomiques du territoire. Les CDC travaillent concréetement sur une diversité de projets selon les priorités établies par les acteurs concernés.

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre
- Maintenir un canal de communication avec les partenaires locaux pour interagir collectivement aux enjeux
cDC sociaux du territoire.
- Participer a I'organisation d’activités favorisant la réflexion sur des enjeux sociaux du territoire.
- Travailler avec les partenaires pour le plan climat territorial.
Agir comme un leader du développement social sur le TABLES - Assurer le role de mandataire du PAGMAP — mesure 3.1.1.1 Alliances pour la solidarité.
territoire des Sources - PAUVRETE - Favoriser une analyse des enjeux sociaux et la participation des organismes dans le cadre du Plan numérique
- ENFANCE- territorial.
JEUANE,SSE - Favoriser une analyse des enjeux sociaux.
- AINES - Coordonner les plans des concertations.
- SAT
Participer au suivi de I’Agenda 21 des Sources CDC - Participer a la relance de la démarche.
- Assurer la gestion financiére de la concertation Avenir jeunesse des Sources (AJS) et du projet « Alternative a la
suspension scolaire des Sources ».
- Assurer la gestion financiére de la Table enfance-jeunesse des Sources.
Agir comme gestionnaire financier pour des - Assurer la gest%on f%nanc%ére de la Table d’action contcre la pauvreté et I’exclusion sociale des Sources.
. CDC - Assurer la gestion financiére de la Table de concertation des ainés des Sources.
regroupements ou projets . . . Y 4 T -
- Assurer la gestion du projet « Service d’accompagnement » et « une réponse a l'itinérance en milieu rural ».
- Assurer la gestion du projet « Projet découverte ».
- Assurer la gestion du projet « Transformation sociale et crise socioclimatique ».
- Assurer la gestion financiére du projet « Agir et alimenter ».




SOUTIEN ET SERVICES AUX MEMBRES

de

Les CDC peuvent offrir toutes sortes de services aux organismes communautaires de leur territoire selon les besoins exprimés et leur capacité a y répondre (ex. : prét de matériel, outils
gestion).
Actions Responsables Outils de mise en cecuvre
Maintenir un service de prét de matériel cDC - Ma?nten?r a jour e"c publier la’li‘ste des équipements d‘ispon'ibles.
- Maintenir en bon état le matériel (selon les moyens disponibles).
- Gérer I’assurance collective de la CDC et des membres participants - 35 adhérents
- Organiser une formation pour les assurances collectives et le régime de retraite dédié aux organismes
communautaires.
- Développer des outils de réflexion a ’attention des conseils d’administration des membres pour agir contre la
CDC pénurie de main-d’ceuvre et les enjeux de la rétention du personnel.
- Supporter les membres de la CDC et les partenaires dans le développement de projets collectifs répondant aux
attentes de la CDC en matiére de transformation sociale.
Soutenir les membres selon leurs besoins - Supporter les membres de la CDC et les partenaires lors de situations particuliéres (crise interne, formation,
accompagnement, animation AGA, etc.).
TABLES
- PAUVRETE - Diffuser I'offre de formations TIC aupres des membres.
- ENFANCE- - Réaliser une (1) rencontre avec tous les agent-es de proximité.
JEUNESSE - Assurer la veille et les opportunités a saisir.
- AINES - Agir selon les besoins exprimés.
- SAT

FORMATION

Au chapitre de la formation, le rdle des regroupements locaux multisectoriels est particulier. Les thémes de formation sont déterminés en fonction des besoins de I’ensemble des membres.

Les CDC s’impliquent aux niveaux suivants : détermination des besoins, recherche de personnes-ressources, organisation des formations et suivi.

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre
- Développer un plan de formation incluant un minimum de trois (3) formations.
CDC . . R , .
- Organiser trois (3) diners-conférences lors de rencontres des membres ou de rencontres sectorielles.
TABLES
Offrir des formations adaptées aux besoins des - PAUVRETE
membres - ENFANCE- - Offrir des formations adaptées aux besoins nommés par les partenaires de la concertation.
JEUNESSE
- AINES
- SAT




SOUTIEN A L’ECONOMIE SOCIALE

Les CDC peuvent jouer un role comme ressources techniques en économie sociale. Il s’agit principalement d’un travail d’accompagnement, d’animation, de promotion et d’information sur
I’économie sociale. C’est une table ou I'implication d’une CDC est variable d’une région a I’autre. Néanmoins, les CDC travaillent a favoriser les conditions d’émergence de projets locaux
novateurs tant au niveau économique que social.

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre

- Viales outils de communication de la CDC

- Participer au comité de réflexion de I’économie sociale de la TNCDC.

Promouvoir le développement de I’économie sociale CDC - Réfléchir a un moyen de faire valoir les avantages de I’économie sociale pour travailler des enjeux de pauvreté
dans notre milieu.

- Devenir membre du Péle d’entrepreneuriat collectif de I’Estrie.

PROMOTION

Les CDC peuvent organiser des activités de promotion et de visibilité de I’action communautaire (ex. : production de documents promotionnels, utilisation des médias, organisation de
journées communautaires).

Actions Responsables Outils de mise en ccuvre

Promouvoir I’action communautaire autonome CDC - Participer a la semaine de visibilité de I’action communautaire autonome.
CDC

TABLES
. - PAUVRETE L .
Promouvoir les membres  ENFANCE- - Assurer la promotion via les nouveaux outils de la CDC.
JEUNESSE
- AINES
-SAT

- Réaliser une (1) activité de sensibilisation dans le cadre des journées suivantes :

TABLES S ine de 1 L laire:
_ PAUVRETE: . emaine de la persévérance scolaire;
Promouvoir les journées nationales en lien avec les ENFANCE e Journée mondiale de sensibilisation a la maltraitance des personnes dgées (15 juin);
enjeux des concertations JEUNESSE e Journée internationale des personnes agées (1¢r octobre);
- AINES e Journée internationale pour I’élimination de la pauvreté (17 octobre);
- SAT e Journée mondiale du nettoyage numérique (15 mars 2026);

e Toutes autres journées jugées pertinentes.




RECHERCHE
Les CDC s’impliquent dans des activités de recherche, la majorité ayant déja produit une étude d’impact social et économique du mouvement communautaire a I’échelle de son territoire.
Les CDC peuvent également piloter des projets de recherche ponctuels sur des problématiques sociales identifiées (ex. : les familles et la pauvreté).

Actions Responsables Outils de mise en ;cuvre
- Etre a l'affat des travaux et participer aux activités au niveau local, régional et national qui traitent de
CDC développement communautaire, local et social.
- Commencer I’évaluation des activités de la CDC.
.. . o, N TABLES
Participer a des activités de recherche et a des , N < 1o oo o L . o . .
. . s . , - PAUVRETE - Etre a Iafftit des travaux et participer aux activités au niveau local, régional et national en lien avec les
rencontres favorisant ’amélioration des compétences .
- ENFANCE- concertations.
JEUNESSE - Explorer les communautés de pratique Passerelles.
- AINES
- SAT




