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Lancement du Plan d’action en présence scolaire
dans la MRC des Sources

Val-des-Sources, le 16 octobre 2026 — Une quarantaine de personnes issues des milieux
scolaire, municipal, communautaire et de la santé, ainsi que le député provincial, se sont réunies
le 16 octobre dernier a 1’occasion du lancement du Plan d’action en présence scolaire de la
MRC des Sources. Cette rencontre marque une ¢étape importante dans la mobilisation
collective visant a favoriser la présence des €leves a 1’école et a soutenir leur réussite éducative.

Portée par la Concertation Avenir jeunesse des Sources, cette démarche rassemble une dizaine
de partenaires qui partagent une conviction commune : la présence scolaire est une
responsabilité collective qui nécessite des actions concertées et adaptées aux réalités des jeunes
et de leurs familles.

Comprendre pour mieux agir

L’absentéisme scolaire représente un enjeu préoccupant qui demande une réponse concertée.
Dans la MRC des Sources, les données de départ du plan d’action indiquent qu’au 1 février
2026, 16 % des ¢leves du secondaire étaient absents plus de 10 % du temps. Au primaire, au 1<
mars 2026, 5,5 % des ¢éleves avaient atteint ou dépassé le seuil de 10 % d’absences.

Derriere les absences se trouvent des réalités multiples. Les difficultés de transport, les défis
familiaux, les habitudes de vie, le sentiment d’appartenance a 1’école ou encore les difficultés
personnelles peuvent influencer la fréquentation scolaire. Il est donc essentiel de mieux
comprendre les besoins des jeunes, d’intervenir rapidement et de miser sur la prévention plutot
que d’attendre que les difficultés s’installent.

Des actions concrétes, du primaire au secondaire
Le plan d’action prévoit différentes stratégies pour améliorer la présence scolaire, notamment :

o Intervenir tot aupres des €leves présentant des signes de vulnérabilité ou des risques
d’absentéisme élevé;

e Renforcer le lien entre I’école, la famille et la communauté, en facilitant la
collaboration et I’accés aux ressources;

e Soutenir le sentiment d’appartenance et la motivation scolaire des jeunes;

e Mobiliser les partenaires et la communauté afin de sensibiliser la population a
I’importance de la présence scolaire;

e Accompagner les éléves et leurs familles en tenant compte des réalités qui peuvent
nuire a la fréquentation scolaire;

o Favoriser les saines habitudes de vie qui contribuent au bien-&tre et a la réussite des
jeunes.



Le plan comprend des objectifs distincts pour le primaire et le secondaire. Au secondaire, la
cible est d’augmenter de 5 % la présence scolaire d’ici le 30 juin 2027 chez les ¢éleves qui
s’absentent plus de 10 % du temps.

Une responsabilité qui dépasse les murs de I’école

Le lancement a permis de réaffirmer I’importance de travailler ensemble et de créer des liens
solides entre les différents acteurs qui gravitent autour des jeunes. Les écoles ne peuvent agir
seules : les municipalités, les organismes communautaires, les services de santé, les familles,
les ¢lus, les entreprises et I’ensemble de la communauté ont tous un rdle a jouer.

La mobilisation du 16 octobre constitue ainsi un point de départ pour passer collectivement a
I’action, renforcer les collaborations existantes et développer des réponses adaptées aux besoins
du territoire.

Parce que chaque jeune mérite de trouver sa place, de se sentir soutenu et d’avoir les conditions
nécessaires pour apprendre, le territoire de la MRC des Sources choisit de miser sur la
prévention, la collaboration et I’engagement collectif.

Parce qu’il faut tout un village pour élever un enfant, soyons présents.
A propos de la Concertation Avenir jeunesse des Sources

La concertation réunit des acteurs influents du milieu municipal, communautaire, scolaire, de
la santé et des services sociaux. Leur mission est de mobiliser les acteurs et les forces du milieu
pour offrir les conditions qui permettent aux jeunes de s’épanouir pleinement.

Nous concentrons notre énergie de mobilisation autour de deux priorités :

e Améliorer la réussite éducative des jeunes;
e Prévenir et diminuer la négligence.

Nous contribuons a transformer notre territoire pour que nos jeunes puissent naitre et grandir
dans un lieu sain et sécuritaire. Nous souhaitons que notre communauté guide et soutienne nos
jeunes, soit a I’écoute de leurs besoins pour leur permettre de développer leur plein potentiel et
conserver leur motivation tout au long de leur parcours scolaire. Nous souhaitons également
permettre a nos jeunes de choisir une carriere enrichissante qui leur assure un avenir prospere
et heureux, qu’ils soient fiers de leur milieu, bien informés et intéressés a s’impliquer.

—30-—
Source et demandes d’information :

CDC des Sources

Concertation Avenir jeunesse des Sources
Emmanuelle Pelchat, coordonnatrice au volet jeunesse
873 498-4330
developpementcdc@cdcdessources.com



mailto:developpementcdc@cdcdessources.com

